
Le Réseau de milieux naturels protégés (RMN) a pour objectif de protéger l’environnement au
bénéfice de toutes et tous, en soutenant et en encourageant la conservation volontaire des
milieux naturels partout au Québec. 

Le RMN c’est :
un réseau qui regroupe près de 80 membres dont la majorité sont des organismes de conservation; 
une organisation qui fait valoir la nécessité de protéger les milieux naturels en terres privées auprès
de diverses instances; 
une équipe qui a à cœur de faire connaitre les outils légaux disponibles pour la conservation et
d’accompagner les personnes intéressées. 

VOTRE MANDAT
En étroite collaboration avec les membres de l’équipe, le ou la chargé-e de projet en conservation
sera responsable :

d’accompagner les organismes de conservation dans leurs projets et de les aider à développer leurs
compétences;
de mettre en œuvre un programme de formation et le partage d’expertise à travers la communauté;
de développer des relations étroites avec une diversité d’organismes et de professionnel-le-s qui
participent à la protection du territoire en terres privées. 

CE QUE NOUS ATTENDONS DE VOUS
communiquer efficacement et professionnellement avec les organismes de conservation pour
obtenir les données nécessaires à la bonne conduite de leurs projets; 
coordonner, organiser et promouvoir les activités de formation et de réseautage;
animer des webinaires et des formations;
réaliser une veille sur les activités des organismes de conservation, sur les problématiques qu’ils
rencontrent et sur les outils et programmes qui pourraient leur être utiles; 
assurer le bon déroulement des activités en lien avec le renforcement des capacités des organismes
de conservation;
participer à différents événements afin de représenter l’organisme;
effectuer toutes autres tâches connexes selon les besoins du RMN.

QUI SOMMES NOUS ?
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diplôme d’études universitaires de 2e cycle dans un domaine pertinent; 
expérience au sein d’un organisme à but non lucratif; 
expérience en reddition de compte;
expérience en organisation d’événements;
être éligible à une subvention salariale d’Emploi-Québec, Eco-Canada ou d’un autre organisme. 

ATOUTS COMPLÉMENTAIRES 

diplôme d’études universitaires de 1er cycle en gestion de l’environnement, en développement
durable, en gestion de projet en administration ou dans un domaine connexe; 
maîtrise de la suite Microsoft Office et de la suite Google; 
entregent, facilité à communiquer avec les membres et de nombreux partenaires; 
excellente capacité de rédaction en français; 
maîtrise de l’anglais à l’oral et à l’écrit; 
autonomie et grand sens de l’organisation; 
facilité à travailler en équipe; 
intérêt marqué par les enjeux environnementaux qui touchent entre autres la conservation des
milieux naturels, l’aménagement du territoire et les relations avec les Premières Nations.

CE QUE NOUS OFFRONS 
des bureaux à Montréal à la sortie du métro Laurier et/ou télétravail à travers la province;
assurances collectives après 3 mois;
des avantages tels que trois (3) semaines de vacances après un an (2 semaines la première année)
en plus d’une semaine de congé payé durant les fêtes de Noël;
une grande flexibilité d’horaire pour ces longues fins de semaines ponctuelles;
un horaire hebdomadaire à définir entre 30 et 35 heures; 
salaire selon l’expérience : à partir de 24 $/h; 
date de début : janvier 2024, date exacte à déterminer avec la personne retenue;
200$ pour l’achat d’équipement de bureau pour le télétravail après 6 mois;
des rabais avec plusieurs marques de sport et de plein air (ex.: The North Face, La Sportiva, Chrome,
etc.).
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APTITUDES ET COMPÉTENCES RECHERCHÉES
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Soucieux d’assurer le respect de l’accès à l’égalité en emploi, le RMN incite les personnes
s’identifiant à un ou plusieurs groupes minoritaires à poser leur candidature.

Pour poser votre candidature, merci de vous rendre sur le lien suivant avant le 8 janvier 2024 :
Candidature pour le poste de chargé-e de projet en conservation.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfcGgmtr7SDPpx8YydflVfU4G9eKqV-FgaM9JZJL2EHFVsgVA/viewform?usp=pp_url

